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LATVIJAS PROFESIONALAS ;
UZKOPSANAS UN APSAIMNIEKOSANAS
ASOCIACIJA

[ETEIKUMS

UZKOPSANA )
PAMATDARBA LAIKA

Viena no galvenajam socialas atbildibas un vides aizsardzibas tendencém uzkopsana ir darbu

veiksana dienas laika. Eiropas UzkopSanas nozares federacijas (EFCI) pétijums 2012. gada paradija,

ka Norvégija 80% uzkopsanas darbu tiek veikti dienas laika, Somija 75%, Zviedrija 70%. Pieaugums

vérojams ari citas valstis. Latvijas Profesionalas uzkopsanas un apsaimniekosanas asociacija (LPUAA)

aicina veikt uzkopsanas darbus, kur tas iespéjams, dienas laika.

Resursu ietaupijums

Vides ieguvums

Augstaka drosiba

Uzlabota komunikacija

Uzkopéju veseliba
un drosiba

Uzkopéju motivacija

Uzlabojas attieksme
pret uzkopéjiem

IEGUVUMI

Samazinas nepiecieSsamiba papildus izgaismot telpas,
nodrosinat klimata kontroles iekartu darbibu arpus darba
laika uzkopsSanas vajadzibam. Energoresursu ietaupijums
saskana ar dazadiem avotiem ir 3-8% intervala.

Samazinas uznémuma ietekme uz apkartéjo vidi, efektivak
izmantojot resursus.

Tiek novérsti drosibas riski, kurus rada uzkopsana arpus
darba laika — nepiederosu cilvéku klatbatne, neaizslégtas
durvis, nesaskanotas darbibas.

Starp darbiniekiem un uzkopéjiem veidojas atvértaka,
nepastarpinata saskarsme.

Uzkopéjiem tiek noveérsts stress, kurs saistits ar darbu arpus
normala darba laika, drosibas un transporta problémas cela
uz objektu.

Uzkopéji stradajot darba laika k& dala no uznémuma
komandas ar lielaku varbatibu bas laimigaki, veseligaki,
motivétaki un par labu darbu iemantos darbinieku cienu.

Darbinieki redz uzkopéju darbu un tiem ir iespéja personigi
paltgt izpildit neizdaritus uzdevumus.




Efektivitate

Kvalitate

Stabilitate

Kartigaki darbinieki

Klientu apmierinatiba

Uzlabota darbu plisma

Uzkopéji klienta darbinieku klatbatné darbu paveic efektivak
un rapigak, jo ir pievérsta uzmaniba.

Dienas gaisma uzkopéjs ievérojami labak redz piesarnojuma
uzkrajumus un gruzus.

Dienas uzkopégjiem ir zemaka personala mainiba,
tadél uzkopegji labak parzinas uzkopjamas platibas un
Tpasas vajadzibas

Klienta darbinieku darbavietas higiénas paradumi uzlabojas,
ja personigi ir zinams cilvéks, kuram attieciga vieta ir jauzkop;.

Klienti un apmeklétaji uztver darba vidi ka tiraku, ja tiem ir
iesp€ja redzét, ka tiek tirits un ir iespéja mijiedarboties
ar uzkopéjiem.

Ta ka uzkopsana notiek vienlaikus ar piesarnosanu, iesp&jams
operativi reagét uz problematiskam situacijam un pieméroties
tam. UzkopsSana lielaka méra atbilst mainigajam
klienta vajadzibam.

RISINAMIE JAUTAJUMI

lespéjams traucéjums
darba procesam

NepiecieSama cita
uzkopéju kategorija

Elastiga pieeja
atseviskiem darbiem

/

Daudzkart darbavietas nebls iesp&jams uzkopt, jo nort
darbs, ko nevar partraukt. Vairakas dienas neuzkopta
darbavieta var radit netiru darba vidi. Tadé] uzkopsana
elastigi tiek piemérota darba ritmam.

Dienas uzkopsanai japiesaista cilvéki, kuriem uzkopsana bas
stabils pamatdarbs, kurs nodrosina adekvatus ienakumus.

Darbiem, kuri rada Tpasu traucéjumu, pieméram, puteklu
stksana, tiek izmantotas ipasas iekartas, tehnologijas vai
organizatoriski risinajumi, pieméram, izveidojot dienas un
arpusdarba uzkops$anas hibrida modeli.
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